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Ulss 4: «Covid, erogati i premi per il personale»

SAN DONA'

Prima la class action di un cen-
tinaio di dipendenti per riuscire
ad ottenere quanto da loro spet-
tato. Poi le polemiche politiche,
I'ultima con lintervento della
consigliera regionale M5s, Erika
Baldin, che ha invocato chiarez-
za senza discriminazioni. Ma
ora a intervenire ¢ la direzione
generale dell'Ulss4, che ha volu-
todire la sua sulla vicenda. Quel-
la dei dipendenti dell'Azienda sa-
nitaria, tra infermieri, operatori
socio sanitari e tecnici, che han-

Il Gazzettino,

no prestato servizio nelle tende
del pre-triage  posizionate
all’'esterno degli ospedali di San
Dona, Portogruaro e Jesolo du-
rante il periodo dell'emergenza
sanitaria, per il cui lavoro straor-
dinario era stato concordato un
“premio” economico, che sosten-
gono di non avere mai ricevuto.
“Auspico che la vicenda si ri-
solva in tempi brevi - aveva di-
chiarato ancora Baldin - per un
senso di giustizia™. Subito ¢ arri-
vata la replica della stessa Azien-
da sanitaria. “Riguardo all'argo-
mento in questione - cita una no-
ta della direzione generale

edizione Venezia,

26 agosto 2020,
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dell'Ulss4 - I'Azienda sta dando
piena applicazione alle disposi-
zioni di legge e agli accordi sin-
dacali che hanno previsto speci-
fiche risorse, criteri e tempisti-
che per premiare il personale im-
pegnato nelle diverse tipologie
di attivita legate all'emergenza
epidemiologica, nell'ambito dei
contratti collettivi che regolano i
rapporti di lavoro. Sono gia stati
erogati i premi previsti per il per-
sonale direttamente coinvolto
nell'assistenza ai pazienti Covid,
cosi come le indennita di rischio
e il lavoro straordinario, e si sta
proseguendo con le premialita

rivolte ai dipendenti delle funzio-
ni di supporto. Oltre a questo,
I'Azienda ha condiviso al tavolo
sindacale un percorso per rico-
noscere anche ulteriori attivita e
situazioni peculiari che hanno
caratterizzato la propria organiz-
zazione, come l'implementazio-
ne di nuovi servizi. Le strumen-
talizzazioni e le letture distorte
della realta non fanno altro che
svalutare il prezioso lavoro di
tanti professionisti che diretta-
mente o indirettamente hanno
contribuito alla gestione di que-
sto periodo”. (f.cib.)
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